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Beleidsplan 2023-2025 Stichting ANDERS Nijmegen 

Algemeen 

Statutaire naam:  Stichting ANDERS Nijmegen 

Werknaam:   Stichting ANDERS Nijmegen 

Postadres:   Jonkerstraat 39, 6551 DD Weurt 

Bezoekadres:   Eilbrachtstraat 8, 6511 LX Nijmegen 

Website:   www.stichtinganders.nl/nijmegen 

KvK:    87476657 

RSIN:    864304948 

Bank:    NL 29 ABNA 0116 3451 36 

 

Kernprincipes en uitgangspunten 

Statutaire doelstelling 

De Stichting heeft ten doel:  

- Het uitdagen van ondernemers om een stukje van hun tijd, talenten, diensten en 

producten beschikbaar te maken voor mensen in de samenleving die dit hard nodig 

hebben en het vervolgens koppelen van deze ondersteuning aan passende hulpvragen 

vanuit de samenleving;  

- Het uitdagen van hulpontvangers een goede daad door te geven aan iemand die zijn/haar 

hulp goed kan gebruiken.  

Winstoogmerk 

De Stichting beoogt niet het maken van winst.  

Bestemming liquidatiesaldo 

Na ontbinding van de Stichting wordt een eventueel batig saldo besteed ten behoeve van een 

algemeen nut beogende instelling.  

 

Missie 

"Samen bijdragen aan een mooiere wereld." Dat is onze missie. ANDERS wil dit waarmaken door 

hele concrete verbindingen tot stand te brengen tussen lokale bedrijven en lokale noden. 

Kwetsbare mensen en situaties worden ondersteund door middel van de inzet van ondernemers 

die daar vanuit hun eigen passie en dienstverlening het verschil kunnen maken. De bereidheid bij 

http://www.stichtinganders.nl/nijmegen


   
 

 
 ANDERS Rijk van Nijmegen 3 Projectplan jaar 1 - 3 

ondernemers voor het delen van hun passie en expertise, persoonlijk te kunnen verbinden aan 

mensen die door hun kwetsbaarheid vastlopen met hun hulpvraag.  

 

"Geven maakt rijk" is onze slogan. Rijk aan de kant van de ontvanger die in zijn nood wordt 

ondersteund én rijk aan de kant van de ondernemer die wordt geholpen om heel concreet handen 

en voeten te geven aan zijn wens om een maatschappelijk betrokken ondernemer te zijn. Aan het 

eind van elke ondersteuning wordt ook de ontvanger weer gestimuleerd om zelf een goede daad 

door te geven aan iemand die zijn/haar hulp kan gebruiken. Op deze manier gaat er een goede 

daad door en ontstaat er een beweging van geven. 

 

Werkzaamheden van de stichting 

Stichting ANDERS Nijmegen is in 2022 opgericht met het doel om lokale ondernemers met hun 

eigen dienstverlening of product te verbinden aan lokale hulpvragen van mensen die tegen een 

probleem aan lopen waarvoor ze niet de financiën of het netwerk hebben om dit op te lossen, en 

waar een bedrijf de oplossing kan bieden. We werven bedrijven die zich als partner binden aan de 

stichting. Wij mogen hen dan benaderen met passende hulpvragen.  

Daarnaast investeren we in het sociale netwerk van de stad om zoveel mogelijk samen te werken 

met hulpverlening. Door die samenwerking zorgen we ervoor dat de hulp op de juiste plek komt.  

 

Ambitie en toekomstige plannen stichting ANDERS Nijmegen 2023-2025 

Groeiend aantal succesvolle matches door relatieopbouw en -onderhoud maatschappelijk veld en 

ondernemers  

In de komende jaren hopen we als stichting steeds meer succesvolle matches te maken tussen 

hulpvragen en bedrijven. Door goed te blijven investeren in ons netwerk van maatschappelijke 

organisaties, weten steeds meer hulpverleners ons te vinden bij voorkomende hulpvragen. Om 

deze hulpvragen goed op te kunnen lossen, hebben we een groeiend aantal partner-ondernemers 

nodig en moeten we investeren in duurzame relaties met deze ondernemers.  

 

Gezond financieel plaatje 

In de eerste drie jaar hebben we een aanzienlijk deel van onze inkomsten begroot vanuit 

vermogensfondsen. Echter graag bouwen we aan een gezonde structurele basis van financiering 

vanuit de Nijmeegse ondernemerswereld.  

 

Betere samenwerking met de andere gemeenten 
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ANDERS Nijmegen focust zich op het Rijk van Nijmegen. Naast gemeente Nijmegen zijn dit Berg en 

Dal, Wijchen, Beuningen, Druten, Heumen, Mook en Middelaar. Vanaf 2024 willen we de 

samenwerking die nu met name met Gemeente Nijmegen, en beginnend met Gemeente Wijchen 

bestaat, gaandeweg uitbreiden naar deze andere gemeenten.  

 

Beheer en financiën 

Inkomstenstromen 

Zoals elke sociale onderneming en stichting is het belangrijk dat er een gezonde inkomstenstroom 

is voor de activiteiten en werkzaamheden. Het eerste halfjaar van de stichting werden we 

gesteund door gemeente Nijmegen. Daarnaast zijn we op zoek gegaan naar landelijke en lokale 

fondsen die ons helpen opstarten in de stad.  

We vragen ondernemers om partner te worden van de stichting en om een vrijwillige bijdrage van 

365 euro (1 euro per dag) per jaar. Doel is dat de stichting uiteindelijk hier volledig op kan steunen.  

Daarnaast zoeken we een aantal ondernemers die meer willen bijdragen en dan meer op de 

hoogte willen worden gehouden, door zich bijv. te verbinden aan een concreet project.  

 

Beschikking over het vermogen van de stichting  

De stichting voert een deugdelijke administratie. De penningmeester draagt de 

verantwoordelijkheid over de financiële huishouding van de stichting. De penningmeester is niet in 

alle gevallen de uitvoerende persoon maar wel altijd de controleur en toezichthouder.  

Op de bestuursvergaderingen wordt verslag gedaan van de huidige staat van de financiën en de 

daaraan verbonden doelstellingen. Aan het einde van het boekjaar (dat loopt van 1 januari tot 31 

december) worden door de penningmeester de boeken afgesloten. Daaruit worden de jaarstukken 

opgesteld bestaande uit de winst- en verliesrekening, de jaarrekening, de balans en een staat van 

baten en lasten over het betreffende boekjaar.  

 

Vermogen van de instelling  

De bankrekening wordt beheerd door de penningmeester van de stichting en de regioleider. Er zijn 

geen uitkeringen met betrekking tot vrijwilligersinzet, behalve eventuele reiskosten of andere 

noodzakelijke kosten die worden gemaakt voor bij de uitvoering van de taak. De leden van het 

bestuur ontvangen geen vergoeding voor hun inzet.  

De stichting heeft een regioleider in dienst, Philinde van Selm. Deze is belast met de dagelijkse 

leiding, werving van partner-ondernemers & financiën en matching van hulpvragen. Ook is er een 

projectcoördinator, Stephanie Hardesmeets. Deze is belast met het uitvoeren van de 

huisbezoeken, coördinatie van hulpvragen en ondersteuning bij het uitvoeren van de Pay it 

Forward. Beide maken geen onderdeel uit van het bestuur. Ze ontvangen beide een salaris voor 

deze werkzaamheden.  
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Administratie  

De administratie wordt gecontroleerd door de penningmeester en gevoerd door de 

penningmeester en regioleider Philinde van Selm.  

 

Bestuur  

Het bestuur van Stichting ANDERS Nijmegen bestaat uit:  

Voorzitter: Yvonne Tielens  

Penningmeester: Liselotte Kraaijenbrink  

Secretaris: Yvonne von dem Bussche  

 

Meerjarenbegroting 

Voor de eerste drie jaar van Stichting ANDERS Nijmegen is onderstaande begroting opgesteld.  

Begroting 
 

2023 2024 2025 

Opbouw en onderhoud netwerk 14.340 11.825 10.067 

Matching hulpvragen en huisbezoek 17.172 22.789 26.867 

Projectleiding en –coördinatie 10.117 9.711 8.767 

Reiskosten 1.800 1.800 1.800 

Jaarrekening/accountant 1.500 1.500 1.500 

Telefonie, laptop, printer etc. 780 700 700 

Marketing en communicatie 735 765 800 

Kantoorkosten (o.a. bankkosten) 250 285 320 

Huur werkplek - Perplex 1.750 4.000 5.000 

Organisatiekosten + training:  

via ANDERS NL en gedekt door Oranjefonds  

15.000 10.000 5.000 

Onvoorzien (5%) 3.684 3.631 3.539 

Totaal 67.128 67.006 64.260 

 

Dekkingsplan 

 2023 (in €) 2024 (in €) 2025 (in €) 

Partnerbijdragen ondernemers 15.000 22.500 30.000 

Lokale subsidies gemeente(n) 10.000 10.000 10.000 

Fondsen 44.000 35.000 25.000 

Totaal 69.000 67.500 65.000 
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